N

DIARIO &=

i!-'

JOFICIAL

MUNICIPIO DE ANGIC[], ESTAD[] DO TOCANTINS

ANO VI

IMPRENSA OFICIAL

ANGICO, SEXTA, 23 DE JANEIRO DE 2026

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGICO-TO
Rua Antonio Tiago, S/N - Centro
Angico-TO / CEP: 77905-000
CLEOFAN BARBOSA LIMA

Prefeito Municipal

Documento assinado digitalmente conforme MP N°
2.200- 2 de 24/08/2001, da Infraestrutura de
Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.

A autenticidade deste documento pode ser
conferida por meio do QRCode.

Cédigo de Validacdo: 5142026507

SUMARIO

CONSELHO MUNICIPAL DA PESSOA IDOSA - CMPI

Resolugdo n 05/2026 1
Calendario Anual 2026 - CMPI 1
Plano de Agéo anual 2026 - CMPI 2

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE - ANGICO-TO

Plano de Agéo anual 2026 - CMDCA 4

CONSELHO MUNICIPAL DA PESSOA IDOSA - CMPI

RESOLUCAO N2 05, de 23 de Janeiro de 2026

“Disp6e sobre aprovacdo do Calendario Anual de Reuniées
Ordindrias do Conselho Municipal da Pessoa Idosa e da outras
providéncias.”

O CONSELHO MUNICIPAL DA PESSOA IDOSA - CMPI, do Municipio de
Angico, Estado do Tocantins, no uso de suas atribuicées legais e
regimentais, e

CONSIDERANDO a necessidade de dar cumprimento ao disposto na Lei
Municipal n2 127/2005, de 24 de fevereiro de 2005, alterada pela Lei
Municipal n2 314/2022, de 14 de junho de 2022, que dispde sobre a
criacao e funcionamento do Conselho Municipal da Pessoa Idosa;

CONSIDERANDO o que dispde o Regimento Interno do CMI, em seu
Capitulo IV (Do Funcionamento), Artigo 18, que estabelece que o
Conselho reunir-se-d4 ordinariamente de forma trimestral, e
extraordinariamente sempre que convocado por seu Presidente ou por
necessidade justificada;

CONSIDERANDO a necessidade de regulamentar, por meio de resolugao,
a aprovacao do Calendario Anual de Reunides Ordinarias do
Conselho Municipal da Pessoa Idosa;

EDICAO N° 514

RESOLVE:

Art. 12 - Aprovar por unanimidade, na 412 Reunido Ordindria realizada
em 22 de janeiro de 2026, o Calenddrio Anual de Reunides
Ordindrias do Conselho Municipal da Pessoa Idosa - CMPI, para o
ano de 2026, conforme apresentado aos membros do Conselho Municipal
da Pessoa.

Art. 22 - O Conselho Municipal da Pessoa lIdosa - CMPI,
providenciard ampla divulgacdo do Calendédrio Anual de Reuniées
Ordindrias, para o ano de 2026, ¢ bem como 0 encaminhamento ao
Poder Executivo Municipal para fins de homologagdo e publicacdo no
Diario Oficial do Municipio.

Art. 32 - Esta Resolu¢do entra em vigor na data de sua publicacao.

Angico-TO, aos 23 dias do més de Janeiro de 2026.
MARIA LUIZA DE SOUZA
Presidente do Conselho Mun. do Idoso
Portaria n® 18/2024, de 24 de Maio de 2024

Mandato 24 de maio de 2024 a 24 de maio de 2027

DECLARAGAO DE PUBLICAGCAO

DECLARO, para os devidos fins de direito, a quem possa interessar que foi
APROVADA pelos membros do Conselho Municipal da Pessoa ldosa -
CMPI o Calendario Anual de Reunides Ordinarias para o Ano de
2026.

DECLARO, ainda, que a Resolucao n° 05, do dia 23 de Janeiro de
2026, foi APROVADA na 412 Reuniao Ordinaria, realizada no dia 22
de Janeiro de 2026, e serd devidamente publicado no Didrio Oficial do
Municipio. Em conformidade com o disposto na Lei n.2 12.527/2011 (Lei
de Acesso a informacao) e demais normas de transparéncia e
publicidade dos atos administrativos.

DECLARO, por fim, que a referida Resolugdao n° 05, encontra-se
disponivel para consulta publica, assegurando o acesso a informacdo e a
transparéncia da gestdo publica, bem como que as informacdes citadas
estao disponiveis nos arquivos desta prefeitura.

Registra-se, Publica-se, Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Angico, Estado do Tocantins, aos 23 dias
do més de Janeiro de 2026.

Cleofan Barbosa Lima

Prefeito Municipal

CALENDARIO ANUAL 2026 - CMPI
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REUNIOES CMp|| Valdeci ﬁ;omes da| Membro X | Secretaria Municipal
FERIADO MUNICIPAL] . S'L"f’ - T < - de Si“d:' -
aria Luiza de embro epresentantes da
FERIADO ESTADUAL' Souza Secretaria Municipal
FERIADO NACIONAL| de Administracdo
Nilde Barbosa Membro X | Representantes da
. Leal Oliveira Secretaria Municipal
PLANO DE ACAO ANUAL CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA de Administracéo
PESSOA IDOSA JANEIRO / 2026 SOCIEDADE
- CIVIL
IDENTIFICACAO Leoniza Pereira Membro X Representante da
Pinto Igreja Evangélica
PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGICO o
= . — M2 de Fatima Membro X | Representante da
Nivel de Gestdo: Gestao Basica Lopes do Igreja Evangélica
CNPJ: 25.064.098/0001-71 Nascimento ministério madureira
Prefeito: Cleofan Barbosa Lima Ipoltina Maria dos| Membro X Representantes da
Cidade: Angico Santos Comunidade
UF: TO Neirton Alves da Membro X | Representantes da
Endereco: Rua Antdnio Tiago s/n2 - Centro Silva Comunidade
CEP: 77.905-000 Maria das Dores Membro X Representantes da
- Sousa Teixeira Igreja Catdlica
Telefone: (XX) X XXX-XXXX -
Email: Maria Helena Membro X | Representantes da
mail: . »
Sousa dos Santos Igreja Catdlica
co;‘:i::gol\:l‘:gg:;:AL Naiza Gomes dos Membro X Representante do
— Santos Paiva Servico de
Enderego: Rua do Comércio s/n? - Centro Convivéncia e
CEP: 77.905-000 Fortalecimento de
Email: cmidoso@outlook.com.br Vinculo
Presidente: Maria Luiza Alves de Souza Vanda Guedes Membro X| Representante do
Endereco: dos Santos Serylgo dg
: — - Convivéncia e
Email: lu_marialuiza@hotmail.com Fortalecimento de
Telefone: (63) 9 9252-4688 Vinculo
TOTAL 08 08

Vice-presidente: Antonia Xavier Cantudria

Email: APRESENTAGAO

Endereco: Rua Nova, n? __, Centro
Telefone: (63) 9 9848-4910

O Plano Municipal do Direito da Pessoa Idosa é um instrumento de garantia
e defesa de direitos que pretende criar, fortalecer e implementar um
conjunto articulado de acdes e metas para assegurar o atendimento e a
protecdo integral voltado as pessoas idosas do municipio.

Secretaria executiva: Maria Madalena Rodrigues Lima
Endereco: Avenida Perimentral, S/N? - Bairro Chico Maior
Email: mada.1274@hotmail.com
Telefone: (63) 9 9219-9093

JUSTIFICATIVA

O Plano de Acao do Conselho Municipal do direto do idoso vem como um
instrumento essencial para a realizagao de um planejamento acerca da
implantacdo, coordenacdo e fortalecimento de politicas publicas voltadas
para o idoso. Este plano assume, portanto, a funcdo de sistematizar as
acdes a serem tomadas. Tudo isso contribui para que as acdes possam ter
maior efetividade, uma vez que se encontrardo bem delineadas com
metas especificas para idosos. O mesmo tem como ferramenta essencial

COMPOSICAO DO CONSELHO MUNICIPAL DA PESSOA IDOSA
para o Biénio 2024 a 2027

PORTARIA n° 08, de 24 de maio de 2024, com substituicao de
membros na PORTARIA n° 08, de 19 de fevereiro de 2025

Nome Categoria de|Representacio de .monitorjc\r.nento e fiscalizacao ’das' acoes po]iticas por parte da
Conselheiros Membro da Entidade sociedade civil, e, sobretudo, das préprias pessoas idosas, que, ao terem
Conselheiro | pertencente acesso a essa ferramenta, assumirao um papel de protagonismo na luta
Funcao no Titular Suplente pelos seus direitos.
Conselho
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INTRODUGAO

DIAGNOSTICO SITUACIONAL DO CONSELHO MUNICIPAL DA PESSOA
IDOSA E SUAS ATRIBUICOES

O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa foi instituido pela Lei
Municipal n® 0127 de 24 de Fevereiro de 2025, e alterada pela Lei n2. N.2
314 de 14 de Junho de 2022. O Conselho Municipal da Pessoa idosa é um
6rgao Deliberativo, Normativo e de composicdo paritaria entre Governo e
Sociedade Civil. Sendo vinculado & Secretaria Municipal de Assisténcia
Social (SEMAS) em carater Permanente lhe competindo enquanto érgdo.
Com o objetivo de propor a elaboracdo e desenvolvimento de acdes que
visem exercicio da cidadania, a protecdo, assisténcia e defesa dos direitos
ao idoso. E tem como Competéncias:

I - Comparecer nas reunides assinando o livro de presenca, justificando as
faltas quando ocorrerem;

Il - Discutir e votar assuntos debatidos na reuniao;

Il - Requerer inclusdao na pauta da reunido, os assuntos que desejam
discutir;

IV - Votar e ser votado para os Cargos do Conselho;

V - Participar de eventos publicos representando o conselho, emitindo
opinides ou conceitos em nome deste, assim quando for autorizado;

VI - Os Conselheiros serdo credenciados com identificacdo especifica;

VIl - Participar dos eventos de capacitacdo e aperfeicoamento,
multiplicando junto aos demais membros, os conhecimentos adquiridos
para sua aplicacdo na pratica;

DIAGNOSTICO SOCIO TERRITORIAL DO MUNICIPIO

O municipio de Angico estd localizado na mesorregido ocidental do
Tocantins, integrando a 32 Regido Administrativa do Estado, na Amazonia
Tocantinense. Angico tem uma area de 439 km’ de extenséo territorial,
localizado ao Norte do Estado. Sua sede municipal tem como coordenadas
geograficas 6°22'30" de latitude Sul e 47°52'30" de longitude Oeste; e sua
altitude média é de 209m, acima do nivel do mar. Distante da capital
Palmas 512 km. Limita-se ao Norte com o municipio de Nazaré, ao Sul com
o municipio de Darcindpolis e Santa Terezinha do Tocantins e ao Leste
com o municipio de Nazaré e ao Oeste com os municipios de Ananas e
Riachinho. Sua populacao é de 2.876 habitantes, sendo que habitantes
estes da zona urbana e rural.

O clima predominante no municipio é o tropical sub - Uumido ou
estacionalmente seco. A maxima de temperatura acontece durante o
periodo seco, nos meses de julho e agosto e podem atingir 39°c. O relevo
do municipio é suave e ondulado, predominando altitudes abaixo de
200m, salpicadas por serras de baixas altitudes, que fazem parte do
divisor de aguas dos rios Araguaia e Tocantins. Angico possui uma
vegetacao de predominancia do cerrado, com cerca de 60%, e matas de
cocais formadas principalmente de babacu com 10%, completando a
vegetacao nativa aparecem as matas de transicao com 30% da area total.

A hidrografia municipal estd caracterizada pela presenca de diversos rios e
ribeirbes, como os ribeirdes Manga, Angico, Mato Redondo, Faca, por
enquanto, Canoas, Tabocas, Piranha, Serra Grande e Canto Bom. Apesar
de o municipio dispor de uma diversidade de cérregos, inclusive com belas
cachoeiras, propiciando lazer e turismo, a maioria deles praticamente
desapareceram as matas ciliares, onde o assoreamento é visivel logo nas
proximidades da cidade.

CONTEXTO MUNICIPAL

Angico (do Tupi: “se refere a varias arvores de madeira dura e resistente”)
€ um municipio brasileiro do estado do Tocantins. Localiza-se no interior
do estado do Tocantins, regido Norte do brasil. A uma latitude 06°23'16"
sul e a uma longitude 47°51'44” oeste, na regido geografica intermedidria

de Araguaina e na regi do imediata de Araguaina, ocupando uma éarea de
447,549 km?, a uma altitude de 271 metros. De acordo com o IBGE em
2024, sua populacdo estimada é de 2.876 habitantes.

0 Ultimo indice de Desenvolvimento Humano Municipal (IDHM) de Angico-
TO, calculado pelo Programa das Nacdes Unidas para o Desenvolvimento
(PNUD) em parceria com o Instituto de Pesquisa Econdmica Aplicada (IPEA)
e a Fundacdo Jodo Pinheiro, utilizando dados do IBGE, é referente ao
Censo de 2010. E o valor do IDHM de Angico-TO, era de 0,684.

PUBLICO ALVO

Pessoas idosas com 60 (sessenta) anos ou mais, residentes no municipio
de Angico-TO, com prioridade aquelas em situacdo de vulnerabilidade
social.

OBJETIVO GERAL

Promover a qualidade de vida das pessoas idosas, especialmente daquelas
em situacdo de vulnerabilidade social, por meio de acdes integradas e
articuladas entre as diversas politicas publicas voltadas a pessoa idosa,
visando garantir um envelhecimento digno, saudavel e participativo aos
idosos residentes no municipio de Angico.

ACOES E METAS DO PLANO DE AGAO DO CONSELHO MUNICIPAL DA
PESSOA IDOSA - 2026

Acbes Objetivos Metas Prazo Responsavel Recurso |Parcerias
12 - Elaborar o Desenvolver as 100% Concluido Janeiro Conselho Recurso | Secretaria
Plano de Agdo do |agdes previstas no! Municipal da Préprio Mun. de
Conselho Plano de Acao Pessoa Idosa Assisténcia
Municipal da Social
Pessoa Idosa.
22 - Realizar Assegurar o Cumprir 100% do Reunides Conselho Recurso | Secretaria
reunides funcionamento Calendério Trimestrais Municipal da Préprio Mun. de
Ordinarias do continuo, Pessoa Idosa Assisténcia
Conselho da democrético e Social
Pessoa Idosa participativo do
Conselho da

Pessoa Idosa,
promovendo o
lacompanhamento,
a deliberagdo e a
fiscalizagao das
politicas publicas
voltadas a
garantia dos
direitos da pessoa

idosa no
municipio.
32 - Realizar | Deliberar, discutir | Realizar reunides Sempre que Conselho Recurso | Secretaria
Reunides Extra e encaminhar extraordindrias [houver demanda| Municipal da Préprio Mun. de
ordinarias demandas sempre que houver|urgente, ao longo| Pessoa Idosa Assisténcia
urgentes ou necessidade do exercicio Social
especificas comprovada. vigente.

relacionadas a
politica da pessoa
idosa, garantindo

agilidade nas

decisées do
Conselho e o
cumprimento de
suas atribuigbes
legais sempre que
houver
necessidade
extraordinria.

42 - Manter Garantir a Manter 100% os Janeiro a Conselho Recurso | Secretaria
organizado ATAS, organizacao documentos Dezembro Municipal da Préprio Mun. de

Resolugoes, administrativa, e organizados Pessoa Idosa Assisténcia

Informativos, transparente. Social
Projetos e

Documentos

relacionados ao

Conselho

Municipal da

Pessoa Idosa.

52 - Viabilizar e Assegurar o Garantir que 100% Janeiro a Conselho Recurso | Secretaria
fiscalizar os cumprimento das | dos programas e Dezembro Municipal da Préprio Mun. de
Programas e metas servigos voltados a Pessoa Idosa Assisténcia
Servigos em estabelecidas no | pessoa idosa no Social
defesa dos Plano de Acéo. municipio sejam
Direitos dos acompanhados

Idosos.
62 - |dentificar os Identificar e Identificar, no Durante a Conselho Recurso | Secretaria
idosos em mapear os idosos | minimo, 50% dos |vigéncia do Plano| Municipal da Préprio Mun. de
situagdo de em situacdo de |idosos em situagao de Acao Pessoa Idosa Assisténcia
vulnerabilidade | vulnerabilidade |de vulnerabilidade Social
social no social, a fim de [social no municipio.
municipio. subsidiar o

planejamento, a
implementagéo e
0 monitoramento
de politicas
publicas e
servicos voltados
a pessoa idosa.
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72 - Cri_a!' o Fundo ) Instituir um Elaborar, aprovare| ADu_rante a an_selho Dotagég ) Secr_et_aria Data show/CompartiIhado
Municipal do instrumento legal | requlamentar a lei |vigéncia do Plano| Municipal dos |orcamentaria| Municipal
Idoso e financeiro que de criagdo do de Agdo Direitos da do municipio; de
possibilite a Fundo Municipal da Pessoa Idosa; Doacbes de |Assisténcia o o
captagdo, gestéo Pessoa Idosa, SEMAS; Poder pessoas Social; Materiais pedagoglco/Chamex dentre outros
e aplicagéo de garantindo sua Exec. Municipal; fisicas e
recursos implantagéo e Setor Juridico; juridicas, o .
destinados ao | funcionamento no Secretaria de | inclusive por Sala de reunloeS/Compa rtilhada
financiamento de |periodo de vigéncia Financas. meio do
programas, do plano, com imposto de
projetos e acdes | vistas a captacéo renda; Lanche para 0s participantes
voltadas a de recursos
promogéo, publicos e
protecdo e defesa privados. AVAL'ACAO
dos direitos da
pessoa idosa no
municipio. . ~ ; . ,
82 - Divulgar Informar e Ampliar 0 acesso a Equipes técnicas | Recursos |Secretaria A avallagao sera realizada de forma continua durante todo o pI’OCESSO de
informagdes orientar a informacg&o sobre o do CRAS), com | Humanos e | Municipal 2 A 2 iati
sobre o Beneficio | populacéo, idosos | BPC e beneficios lacompanhamento Meios de execugao das agoes. o Pla no de Agao tem como ObJEtlvo alcanca ra
de Prestacdo e pessoas em | socioassistenciais do Conselho | Tecnolégicos |Assisténcia efetiva execugéo das ag(jes e metas propostas, possibilitando, assim, a
Continuada (BPC) situagéo de para, no minimo, Municipal Social ~
e demais vulnerabilidade | 70% da populacéo competente. obtengao dos resultados esperados.
beneficios social, sobre os em situagao de
socioassistenciais, critérios de vulnerabilidade do
por meio das | acesso, direitos e municipio;
redes sociais e procedimentos Realizar
outros canais de | para solicitagao campanhas
comunicagao. do BPC e outros informativas
beneficios periddicas
sociomesistenciais.|  (maneais o CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
bimestrais); ADOLESCENTE - ANGICO-TO
Produzir e divulgar
materiais '
informativos
digtals videos PLANO DE AGAO ANUAL - CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
92 - Apoiar a Fortalecer a Realizar, no Conselho Recursos | Secretaria CRIANCA E DO ADOLESCENTE - CMDCA - jANElRO / 2026
capacitagao dos atuagdo do minimo, 01 Municipal da financeiros | Municipal
membros do Conselho capacitagdo anual Pessoa Idosa de
Conselho Municipal do Idoso para 0s Assisténcia
Municipal da por meio da conselheiros. Social
Pessoa Idosa. qualificagdo
técnica de seus A
membros, IDENTIFICACAO

garantindo maior
efetividade no

ac%mpalnha[nento, PREFEITURA MUNICIPAL DE
scalizacdo e
formulacéo de ANGICO
It Gbli " = = P
Voltadias b pesson Nivel de Gest&o: Gestado Bésica
idosa. B
102 trabalhar, Promover a Realizar 01 vez ao |Ampliar o acesso Recursos | Secretaria CN PJ . 25064098/0001-7 1
em parceria com valuriz_agéo, o anoa $em§na de | as infor_ma_gées humano_s: Municipal Prefeita: Cleofan Barbosa lea
a Secretaria respeito e a Valorizagdo da sobre direitos e Conselheiros de
Municipal de | inclusdo social da Pessoa Idosa; servigos e equipe |Assisténcia i . i
Assisténcia Social,| pessoa idosa, Desenvolver, no |socioassistenciais| SEMAS Social; Cldade' Anglco
demais setores a | fortalecendo sua minimo, 01 Recursos UF: TO
campanha da participacéo na |atividade(palestras, Financeiro do .
violéncia Fontra a comurjidade e roq.as de conversa, Fupdg dg Enderego: RUa Anténio Tiago s/ng - Centro
pessoa idosa. ampliando o |oficinas, atividades Assisténcia
conhecimento culturais e/ou Social(caso CEP: 77.905-000
sobre seus esportivas); haja
direitos, Visitas necessidade) Telefone: (XX) X XXX-XXXX
prevengdo de |domiciliares, Busca
violéncias e ativa Email:
promogéo do
envelhecimento
ativo e saudavel. ~ A - P
112 - Valorizar a pessoa| Realizar 01 evento |Més de outubro, Conselho Recursos | Secretaria Orgao Gestor: Fundo da InfanC|a € AdolescenCIa - FIA
Comemoragéo ao idosa, comemorativo no Municipal da humanos: | Municipal 4
Dia Mundial da promovendo o municipio; Pessoa Idosa rede de CNPJ 12990229/0001-08
Pessoa Idosa (12 respeito, a Envolvendo no municipal [Assisténcia _ ma H H
de outubro inclusdo social, o | minimo, 50% dos Assisténcia Social E-mail: cmdca'anglco@hOtma“'com
Semana de envelhecimento idosos Social, e CMI. 2 . ici ictA i i
Valorizacdo da | ativo e saudavel, | acompanhados Espaco fisico Orgao GEStOF. Fundo Mun|C|paI de Assisténcia Social
Pessoa Idosa). |além de fortalecer| pela rede (SEMAS), ou E -
vinculos socioassistencial; outro CNPJ 13901867/0001 60
comunitérios e ambiente _ HE H
vulgor o0 e E-mail: semas.angico.to@outlook.com.br
direitos da pessoa adequado.
idosa. Materiais de YR " —
divulgacéo e Secretaria: Deusivan Sousa dos Santos Oliveira
apoio (som,
decoragdo, Telefone: (63) 99110-0683
lanches); q
Recursos E-mail:
financeiros
do Fundo de CONSELHO MUNICIPAL
Assisténci
Socal {aso DOS DIREITOS DA
necers]:ijSade) CRIANCA E DO
122 - visitar os Més de Conselho do Recursos | Secretaria ADOLESCENTE - CMDCA
6rga li f i I hi : | Municipal Lo
O ey everero doso e | e Enderego: Rua do Comércio s/n - Centro
quais as agdes técnica da |Assisténcia .
voltad‘as a pessoa Asgisténcia Social CEP 77905_000
edosa. Social, ¢ CHI. Email: cmdca.angico@hotmail.com
inclui nos seis H . H
planejamentos e Presidente: Sabrina de Sousa Cardoso
orcamento. : _ : Telefone: (63) 9 9279-0289
132 - Promover a Realizar 01 Més de Conselho Recursos | Secretaria
Confraternizagdo | integracao, confraternizacéo Dezembro Municipal da humanos: | Municipal E-mail: mmsabrinacardoso@hotmail.com
com os valorizagdo e anual com os Pessoa Idosa Membros do de
conselheiros do | motivagao dos conselheiros do Conselho da |Assisténcia
Conselho membros do CMI, CMI; Pessoa Idosa| Social " . P -
Municipal do fortalecendo o~ [Fortalecer o vinculo e a Equipe da Vlce'pr95|d6nte! Helen Cristina Cruz da Silva
Idoso (CMI) compromisso, a | e o engajamento Secretaria ™ . . A
participacdo ativa| dos membros nas Municipal de Email: helencrlcr|1997@gmall.com
e o trabalho reuniées do Assisténcia
coletivo na defesa conselho. Social TEIEfone: (63) 9 9138'6548
dos direitos da Recursos
pessoa idosa. préprio do
FMAS. Secretaria executiva: Maria Madalena Rodrigues Lima
- Endereco: Avenida Perimentral, S/N? - Bairro Chico Maior
Recursos Materiais - -
Email: mada.1274@hotmail.com
Computador/Compratilhado Telefone: (63) 9 9219-9093
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COMPOSICAO DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
CRIANCA E DO ADOLESCENTE

PORTARIA n° 24, de 22 de Setembro de 2025

Nome Categoria de |Representacao
Conselheiros Membro da Entidade
Conselheiro | pertencente
Fungdo no Titular Suplente
Conselho
Maria Madalena| Secretdria Representante da
Rodrigues Lima Executiva Secretaria
Municipal de
Assisténcia Social
Sabrina de Presidente X Secretaria
Sousa Cardoso Municipal de
Assisténcia Social
Géssica Gomes Membro X Secretaria
de Sousa Municipal de
Assisténcia Social
Suely Moreira Membro X Secretaria
dos Reis Municipal de
Educacao
Iracilda Sales de Membro X Secretaria
Oliveira Municipal de
Rodrigues Educacao
Itaedismar Luiz Membro X Secretaria
de S& Reis Municipal de Saude
Luana Ferreira Membro X Secretaria
da Silva Municipal de Saude
Janes Amorim Membro X Representantes da
dos Santos Reis Secretaria
Municipal de
Administracao
Charles Ferreira Membro X | Representantes da
Ribeiro Secretaria
Municipal de
Administracdo
SOCIEDADE
CIVIL
Cosmea Membro X Representante da
Marinho dos Associacao de Pais

Santos e Mestres da
Escola Municipal
Luiz Ramos dos

Santos
Lazaro Paz Membro X | Representante da
Landim dos Associacao de Pais
Santos e Mestres da
Escola Municipal
Luiz Ramos dos
Santos
Giudene Pereira Membro X Representante da
Lima Associacao de Pais,

Professores e
Servidores do
Colégio Estadual
Dulce Coelho de

Sousa
Nilde Barbosa Membro X | Representante da
Leal Oliveira Associacao de Pais,
Professores e
Servidores do
Colégio Estadual
Dulce Coelho de
Sousa
Thalita Sanches Membro X Representantes do
Oliveira Grémio Estudantil
Pedro Caleb Membro X | Representantes do

Rocha Cardoso Grémio Estudantil

Helen Cristina |Vice-Presidente X Representantes de
Cruz da Silva Jovens ou
Adolescentes
acima de 16 Anos
de Idades
Hugo Alves Membro X | Representantes de
Pereira Jovens ou
Adolescentes
acima de 16 Anos
de Idades
TOTAL 08 08
APRESENTAGAO

Este plano tem como objetivo estabelecer diretrizes e acdes prioritarias
para a promocao, defesa e garantia dos direitos de criancas e
adolescentes do municipio de Angico-TO, em consonancia com o Estatuto
da Crianca e do Adolescente (ECA) e demais legislacdes pertinentes.
Alinhado as necessidades locais, ele busca também fomentar a integracao
entre os diferentes setores governamentais e a sociedade civil,
promovendo um trabalho colaborativo e intersetorial para assegurar o
pleno desenvolvimento das criancgas e adolescentes.

O CMDCA tem como funcdo essencial a fiscalizacao, formulacdo e
implementacao de politicas publicas efetivas que priorizem o atendimento
integral, combatendo vulnerabilidades e promovendo a inclusdo social.
Este plano serd executado neste ano de 2026, com metas claras e a¢des
especificas que visam impactar positivamente a vida do publico atendido.

INTRODUCAO
DIAGNOSTICO SITUACIONAL DO CONSELHO MUNICIPAL DOS
DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE E SUAS ATRIBUICOES

0 Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente - CMDCA é
um drgao de carater consultivo, deliberativo e fiscalizador, responséavel por
formular, acompanhar e controlar as politicas publicas voltadas a defesa,
protecdo e promocao dos direitos de criancas e adolescentes no ambito
municipal. Sua atuagao fundamenta-se na Lei Federal n? 8.069, de 13 de
julho de 1990 - Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA), e na Lei
Municipal n® 236, de 16 de outubro de 2014, que dispde sobre a Politica
Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente. Neste contexto, o
presente plano tem como finalidade orientar as acdes do CMDCA,
fortalecendo o sistema de garantia de direitos e a efetivacao das politicas
pUblicas destinadas a infancia e adolescéncia. O CMDCA tem como
competéncias basicas:

| - Elaborar e aprovar o seu Regimento Interno e posterior publicacdao em
site oficial do Municipio;

Il - Formular, acompanhar, monitorar e avaliar a Politica Municipal dos
Direitos da Criangca e do Adolescente, fixando prioridades para a
consecucao das acOes, a captacao e a aplicacao de recursos;

111 - Gerir o Fundo Municipal da Infancia e Adolescéncia - FIA, no sentido
de definir a utilizacao dos recursos alocados no Fundo, por meio de Plano
de Trabalho e Aplicagao, Fiscalizando a respectiva execucao.

IV - Deliberar sobre o Plano de Acao-CMDCA e Plano de Aplicacao - FIA.

V - Publicar todas as suas deliberacdes e resolucdes no Orgdo Oficial do
Municipio, seguindo 0s mesmos tramites para publicagdo dos demais atos
do Poder Executivo Municipal.

VI - convocar, ordinariamente, e extra ordinariamente, a Conferéncia
Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente, com objetivo de
avaliar a politica e as acdes de atendimento aos direitos da crianca e do
adolescente no municipio e propor diretrizes para o seu aperfeicoamento.

Os Planos de Acao do CMDCA e de Aplicacao do FIA sdo elaborados pelos
membros do respectivo Conselho, baseando-se no que se refere a politica
de protegao, promogao, defesa e atendimento de criangas e adolescentes.
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Ambos os planos vém apresentar as metas, estabelecer prioridades e
diretrizes, assegurando uma politica de protecdo especial as criancas e
adolescentes, norteando e garantindo acdes e projetos a serem
desenvolvidos durante o ano de 2026.

JUSTIFICATIVA

Diante do exposto, o Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente de Angico, no uso de suas atribuicdes legais conferidas pela
Lei Municipal n® 236, de 16 de outubro de 2024, que dispde sobre a
Politica Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente, torna publico o
seu Plano de Acdo para o exercicio de 2026. Este instrumento vem
orientar, organizar e fortalecer as acées voltadas a Garantia, Promocao e
Defesa dos Direitos da Crianca e do Adolescente no ambito do municipio.
Assegurando a efetivacdo das politicas publicas e o fortalecimento do
Sistema de Garantia de Direitos.

Aprovado na 802 (octogésima) Reunido Ordinaria de Conselho realizada no
dia 20 de Janeiro de 2026. E regulamentado pela Resolugao n? 24, de 20
de janeiro de 2026.

DIAGNOSTICO SOCIO TERRITORIAL DO MUNICIPIO

O municipio de Angico esta localizado na mesorregiao ocidental do Estado
do Tocantins, integrando a 32 Regido Administrativa, situada na Amazonia
Tocantinense. Possui uma area territorial de 439 km? e esta localizado ao
norte do Estado. A sede municipal apresenta coordenadas geogréficas de
6222'30" de latitude sul e 47952'30"" de longitude oeste, com altitude
média de 209 metros acima do nivel do mar, estando a aproximadamente
512 km da capital Palmas.

Angico limita-se ao norte com o municipio de Nazaré; ao sul com
Darcinépolis e Santa Terezinha do Tocantins; a leste com Nazaré; e a oeste
com os municipios de Anands e Riachinho. A populacdao do municipio é de
aproximadamente 2.876 habitantes, distribuidos entre as zonas urbana e
rural.

O clima predominante é o tropical sub Umido, com periodos
estacionalmente secos. As temperaturas maximas ocorrem durante o
periodo seco, especialmente nos meses de julho e agosto, podendo atingir
até 39 °C. O relevo é caracterizado como suave ondulado, com
predominancia de altitudes abaixo de 200 metros, intercaladas por serras
de baixa altitude que integram o divisor de dguas das bacias dos rios
Araguaia e Tocantins.

A vegetacao é composta majoritariamente pelo bioma Cerrado, que ocupa
cerca de 60% do territério municipal. Também se destacam as matas de
cocais, formadas principalmente por babacu, correspondendo a
aproximadamente 10% da area, além das matas de transicdo, que
abrangem cerca de 30% da vegetacao nativa.

A hidrografia municipal é marcada pela presenca de diversos rios,
ribeirdes e cérregos, como os ribeirdes Manga, Angico, Mato Redondo,
Faca, Canoas, Tabocas, Piranha, Serra Grande e Canto Bom. Embora o
municipio possua significativa diversidade de recursos hidricos, inclusive
com cachoeiras que favorecem o lazer e o turismo, observa-se a
degradacdo das matas ciliares em varias areas, resultando em processos
de assoreamento visiveis, sobretudo nas proximidades da area urbana.

CONTEXTO MUNICIPAL

Angico (do Tupi: “se refere a vérias drvores de madeira dura e resistente”)
é um municipio brasileiro do estado do Tocantins. Localiza-se no interior
do estado do Tocantins, regiao Norte do brasil. A uma latitude 06°23'16"
sul e a uma longitude 47°51'44” oeste, na regido geografica intermedidria
de Araguaina e na regi a0 imediata de Araguaina, ocupando uma érea de
447,549 km?, a uma altitude de 271 metros. De acordo com o IBGE em
2024, sua populacdo estimada é de 2.876 habitantes.

0 dltimo indice de Desenvolvimento Humano Municipal (IDHM) de Angico-
TO, calculado pelo Programa das Nacdes Unidas para o Desenvolvimento
(PNUD) em parceria com o Instituto de Pesquisa Econdmica Aplicada (IPEA)

e a Fundacédo Jodo Pinheiro, utilizando dados do IBGE, é referente ao
Censo de 2010. E o valor do IDHM de Angico-TO, era de 0,684.

PUBLICO ALVO

Criancas e adolescentes do Municipio de Angico, com atencdo prioritaria
aquelas (es) que se encontram em situacao de vulnerabilidade social, risco
pessoal e social, bem como aos que necessitam de protecao integral,
conforme o Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA).

OBJETIVO GERAL

Tracar metas, definindo prioridades e controlando a execucdo das acdes
relacionadas ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente - CMDCA, bem como atuar na formulacdo, deliberacao e
acompanhamento das Politicas Sociais Basicas de interesse da crianca e
do adolescente no municipio.

AVALIACAO

A avaliacdo sera realizada de forma continua durante todo o processo de
execucao das acdes. O Plano de Acao visa garantir o cumprimento das
ac0es e metas nele previstas, possibilitando o monitoramento dos
resultados e a verificagdo do alcance dos objetivos propostos.

ACOES E METAS DO PLANO DE ACAO DO CONSELHO MUNICIPAL
DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE - 2026

Acbes Objetivos Metas Prazo a Recurso Parcerias
12 - Elaborar o Planejar, Elaborar o Plano Janeiro: Conselho Recursos Secretaria
Plano de Agao organizar e de Acdo de forma| elaboragdo e |Municipal dos| humanos do Mun. de
do Conselho | orientar as ages | participativa com | aprovagéo do Direitos da CMDCA Assisténcia
Municipal dos do CMDCA, os conselheiros. | Plano de Acdo. | Crianga e do Social
Direitos da definindo « Definir acdes, Adolescente -| ~ Material de
Crianca e do prioridades, metas, prazos, CMDCA. exped!ente,
Adolescente - estratégias e responsaveis e E Secretaria melos
CMDCA. responsabilidades,| indicadores de Executiva tecnoldgicos.
comvistasa |acompanhamento.
promogao, « Aprovar o Plano
protecao e de Agdo em
garantia dos reuniao do

direitos da crianga CMDCA.
e do adolescente

no municipio.
22 - Realizar as Garantir o Realizar reunies | Neste ano de Conselho Recursos Secretaria
reunides funcionamento ordinérias 2026, conforme |Municipal dos| humanos do Mun. de
ordinérias do regular do conforme cronograma Direitos da CMDCA Assisténcia
Conselho Conselho, calendario anual |estabelecido pelo| Crianca e do Social,
Municipal dos promovendo a aprovado pelo CMDCA. Adolescente -
Direitos da participagéo dos Conselho. CMDCA.
Crianca e do conselheiros na Assegurar a E Secretaria
Adolescente deliberacéo, participagao Executiva

acompanhamento efetiva dos

e fiscalizagdo das | conselheiros nas
politicas publicas reunides.
voltadas a crianga
e ao adolescente.

32 - Realizar Deliberar e Convocar e Durante todoo | Conselho Recursos Secretaria
reunides encaminhar realizar reunides | ano de 2026, |Municipal dos humanos( Municipal de
extraordinarias. demandas extraordindrias conforme Direitos da | conselheiros e | Assisténcia
urgentes ou sempre que necessidade e | Crianca e do Secretaria Social.
especificas houver convocacdo do |Adolescente -|  Executiva ) * Secretarias
relacionadas a necessidade. CMDCA. CMDCA. Espaco fisico Municipais
garantia dos * Garantir a E Secretaria | para realizagao |que integram
direitos da crianca| participacao dos Executiva das reunides arede de
e do adolescente, | conselheiros nas extraordindrias. | protecdo a
assegurando decisdes * Material de | crianca e ao
respostas rapidas | emergenciais. expediente  |adolescente e
e eficazes do |+ Registrar em ata (atas, oficios, Conselho
Conselho. todas as impressoes). Tutelar
deliberagdes e * Recursos (quando
encaminhamentos tecnolégicos houver
realizados. (computador, | necessidade)

internet,
comunicagao).

42 - Manter Garantir a Organizar e Durante todo o Conselho * Recursos Secretaria
organizados organizagao, atualizar ano de 2026, de |Municipal dos humanos: Municipal de
atas, transparéncia, periodicamente | forma continua. | Direitos da Secretaria Assisténcia
resolugoes, preservagao e todos os Crianga e do Executiva e Social.
informativos, féacil acesso as | documentos do Adolescente -| membros do
projetos e informagdes e Conselho. CMDCA. Conselho.
demais decisées do * Manter arquivo E Secretaria | + Material de
documentos Conselho fisico e/ou digital Executiva expediente:
relacionados ao| Municipal dos padronizado e (pastas,
Conselho. Direitos da acessivel. arquivos, papel,
Crianga e do * Assegurar o e impressées).
Adolescente, registro e a * Recursos
fortalecendo a | guarda adequada tecnoldgicos:
gestdoeo das atas e (computador,
controle social. resolugdes scanner,
aprovadas. internet,
armazenamento
digital).
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52 - Divulgar e Ampliar a « Divulgar Durante todo o Recursos Secretaria 112- Garantir a Elaborar e aprovar| A cada 04 anos. | Conselho Recursos * Secretaria
promover as visibilidade do | regularmente as | ano de 2026. humanos: Municipal de Regulamentar, realizagao do a resolugéo que E se preciso  |Municipal dos| humanos do | Municipal de
agdes do Conselho acdes, decisdes e Secretaria Assisténcia organizar e processo de regulamenta o | realizar Eleicdo | Direitos da CMDCA, Assisténcia
Conselho. Municipal dos eventos do Executiva e Social. coordenar o escolha dos processo de Suplementar | Crianca e do Comisséo Social.
Direitos da Conselho. membros do * Setor de processo de Conselheiros escolha. Adolescente - Especial e * Secretaria
Crianca e do « Utilizar Conselho. Comunicagéo escolha dos Tutelares de * Instituir a CMDCA. |equipe de apoio. | Municipal de
Adolescente, diferentes meios * Recursos da Prefeitura Conselheiros forma Comisséo Especial * Comissao + Material de  |Administragao
garantindo de comunicacéo tecnoldgicos: Municipal. Tutelares, em democrética, responsavel pela Especial de expediente e « Ministério
transparéncia, |(redes sociais, site (computador, * Rede de conformidade | transparente e condugéo do Escolha dos Materiais Publico.
informacao a oficial do scanner, protegao a com a Lei n® legal, processo. Conselheiros | Tecnoldgicos. « Cartério
sociedade e municipio). internet, crianga e ao 8.069/1990 assegurando a « Divulgar Tutelares. * Recursos Eleitoral.
incentivo a « Fortalecer o armazenamento | adolescente. (ECA)ea participacéo da | amplamente as financeiros para
participagao social| conhecimento da digital). Resolugéo n? sociedade e o | etapas e critérios divulgacédo e
na defesa dos |comunidade sobre 75/2001 do | cumprimento das | do processo de realizacéo do
direitos da crianga| o papel e as CONANDA. normas vigentes. escolha. processo,
e do adolescente. | atribui¢des do * Realizar todas quando
CMDCA. as fases previstas necessario.
2 - Realizar a Promover um Planejar e Conforme Recursos + Conselho * Secretaria (inscricdo, anél|§e,
Conferéncia espago organizar a calendario humanos: conselheiros e | Municipal de avaliacdo, elelcao
Municipal dos | democrético de Conferéncia  |nacional/estadual|Municipal dos|equipe de apoio.| Assisténcia e homo\pgagao).
Direitos da discusséo, Municipal. ou cronograma | Direitos da | ¢ Espaco fisico Social. * Garantir a posse
Crianca e do avaliagdo e « Mobilizar e municipal, Crianca e do | para realizacdo | * Demais dos Conselheiros
Adolescente. proposicao de garantir a durante o ano de [Adolescente -| da Conferéncia. | Secretarias Tutelares e_le[tos,
politicas pdblicas | participacio de 2026 CMDCA. « Material de | Municipais. quando aplicavel.
voltadas a representantes do * Presidéncia| expediente. Conselho 122 - Organizar Promover a Realizar 01 Dezembro de Conselho * Recursos * Secretaria
garantia dos poder publico, da e Comissao * Recursos Tutelar uma integracéo, confraternizagdo 2026 Municipal dos| humanos para | Municipal de
direitos da crianca| sociedade civil, Organizadora | financeiros para confraternizacdo| valorizagéo e anual com os Direitos da | organizacdo do | Assisténcia
e do adolescente, criangas e da logistica, no final do ano | motivacao dos membros do Crianga e do evento. Social.
com a adolescentes. Conferéncia. | alimentagéo e com os conselheiros, Conselho. Adolescente -| * Espaco fisico
participagéo do « Elaborar e . divulgacéo, membros do fortalecendo o * Estimular a CMDCA. para realizagdo
poder publico e da|aprovar propostas quando Conselho dos |trabalho coletivo e| integracéo e o « Presidéncia da
sociedade civil. para o necessario. Direitos da o compromisso | fortalecimento do e Secretaria |confraternizacéo.
fortalecimento das| Crianca e do | com a defesa dos | vinculo entre os Executiva * Recursos
politicas publicas Adolescente. |direitos da crianga| conselheiros. financeiros e/ou
no municipio. e do adolescente. | « Reconhecera apoio logistico
2- Promover e | Conscientizar a Apoiar e/ou Durante todoo | Conselho Recursos * Secretaria importancia do  para
apoiar sociedade sobre realizar ano de 2026, |Municipal dos| humanos: Municipal de trabalho alimentacéo e
campanhas os direitos da campanhas conforme Direitos da | Conselheiros | Assisténcia desenvolvido ao materiais,
educativas crianca e do educativas ao calendério de | Crianca e do * Material Social. longo do ano. ~quando
relacionadas as| adolescente, longo do ano. campanhas  |Adolescente -| educativo; ¢ * Demais dl5P0nl_Ve|5~
criangas e aos prevenindo + Abordar temas nacionais e CMDCA. Recursos Secretarias + Material de
adolescentes. situages de | como combate ao |demandas locais. . tecnolégicos: Municipais. apoio (con\{ltes,
violagdo de trabalho infantil, * Recursos Conselho  decoracdo
direitos e abuso e financeiros, Tutelar E simples, §°m. se
fortalecendo a |exploragdo sexual, quando Rede de necessario).
protecdo integral | violéncia, evasao necessarios, Protecéo ao
por meio de agdes| escolar, saude e para produgao | Crianca e ao
educativas e convivéncia de material e | Adolescente Recursos
informativas. familiar e logistica
comunitéria. .
+ Envolver a rede Computador/Compratilhado
de protecéo,
escolas e a
comunidade nas i .
Campanhas, Data show/Compartilhado;
2 - Participar e Assegurar a * Acompanhar o |Durante o ano de| Conselho Recursos Secretaria
acompanhar a inclusdo e rocesso de 2026 Municipal dos humanos: Municipal de it Lot
elabgracéo, priorizagao das eFaboragéo do Direit%s da Conselheiros Assistzncia Materiais pedag()g |co/Chamex dentre outros
aprovacdo e | politicas publicas | PPA, LDO e LOA Crianca e do Social, Poder
execugdo do |voltadas a crianga| no municipio. Adolescente - Executivo e P .
PPA (Plano | e ao adolescente |+ Apresentar CMDCA. Legislativo Sala de reunloes/Compa rtilhada
Plurianual), LDO| nos instrumentos propostas e
(Lei de de planejamento | recomendacées
Diretrizes e orgamento do | do CMDCA para
Orgamentarias) municipio, inclusdo nos
e LOA (Lei garantindo instrumentos
Orgamentaria | recursos paraa | orcamentarios.
Anual) do efetivacdo dos * Monitorar a
municipio. direitos previstos execugao
em lei. orcamentéria das
acdes voltadas a
crianga e ao

adolescente.

* Registrar e
deliberar sobre as
discussdes e
encaminhamentos

realizados.
2 - Deliberar, |Garantir a correta | Deliberar sobre a | Durante todo o | Conselho Recursos Secretaria
monitorar e aplicagdo dos destinagéo dos ano de 2026, |Municipal dos humanos: Municipal de
fiscalizar a recursos do FIA | recursos do FIA conforme Direitos da Conselheiros | Assisténcia
aplicagdo de em agbes, conforme as demanda e Crianca e do Social.
recursos do programas e prioridades cronograma de |Adolescente - * Secretaria
Fundo da projetos voltados | definidas pelo execugao dos CMDCA. Municipal de
Infancia e a promogao, CMDCA. recursos. Finangas.
Adolescéncia - | protegdo e defesa * Analisar .
FIA dos direitos da prestagdes de Contabilidade
crianga e do contas e emitir do Municipio.
adolescente, |pareceres sobre a
assegurando aplicagdo dos
transparéncia, recursos.
legalidade e * Garantir a
efetividade. transparéncia das
informacdes
relativas ao FIA.
102 - Garantir a gestdo Acompanhar Durante todo o Conselho Recursos Secretaria
Acompanbhar, adequada, regularmente a | ano de 2026, de |Municipal dos| humanos dos | Municipal de
deliberar, gerir | transparente e movimentacdo | forma continua. | Direitos da | conselheiros do | Assisténcia
as acdes e a |eficiente do Fundo| financeira do FIA. Crianca e do CMDCA. Social.
conta do Fundo | da Infancia e « Deliberar sobre Adolescente -| « Documentos | * Secretaria
da Infancia e Adolescente, a aplicagdo dos CMDCA. financeiros e | Municipal de
Adolescente - | assegurando que recursos do contébeis. Financgas.
FIA. 0s recursos sejam | Fundo, conforme « Setor de
aplicados prioridades Contabilidade
conforme a definidas pelo do Municipio.

legislagéo vigente CMDCA.
e as deliberagdes * Garantir a
do Conselho. correta execugdo
dos recursos em
programas,
projetos e agées
voltadas a crianca
e ao adolescente.
* Analisar e
apreciar
prestacées de
contas do Fundo.
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